»CISTOCA* d.o.0.
Broj: 453, Q

Podgorica, 09.07.2024.godine

Na osnovu ¢lana 29, 30 i 31 Zakona o slobodnom pristupuv informacijama ("Sl.list CG*, br. 44%/11? i 30/17) i Vo'dic‘:a za prist}l.p
informacijama broj 9433 od 17.04.2024. godine u posjedu “Cisto¢a” d.o.o. Podgorica, a postupajuci po zahtjevu Liberalne partije
Crne Gore, broj 14151 od 25.06.2024.godine, vd izvrsnog direktora Drustva, donosi

RJESENJE

I. Djelimi¢no se usvaja zahtjev Liberalne partije Crne Gore, broj 14151 od 25.06.2024.godine, pa se dozvoljava pristup
informaciji koja se nalazi u posjedu ovog Drustva, a koja se odnosi na:

*  Kopiju svih ugovora na odredeno i neodredeno vrijeme zakljuenih u periodu od 01.maja 2023.godine do
25.juna 2024. godine ukljucujuci ugovore o radu, ugovore o djelu, konsultantske ugovore kao i vazeée ugovore
zakljucene sa Agencijom za privremeno ustupanje zaposlenih.

e Kopiju svih sporazuma o preuzimanju zaposlenih ukljucujuci i one koji su preuzeti iz privrednih Drustava Ciji
je osnivac lokalna samouprava;

*  Kopiju svih rjeenja o isplati stimulacija, prekovremenog rada i varijabila u periodu od 1.maja 2023.godine do
25.juna 2024.godine, ukljucujudi i lica koja su zaposlena: na odredeno rijeme, ugovorom o djelu, privremenim
i povremenim poslovima, ugovorom o dopunskom radu, kao i lica angazovana posredstvom Agencije za
privremeno ustupanje zaposlenih;

e Kopiju svih odluka o isplati sponzorstava, donacija i pomo¢i pravnim i fizickim licima;

e Kopiju Pravilnika o koridéenju sluzbenih vozila;

*  lIzvjestaj o radu za prvi kvartal 2024.godine;

¢ Ukupan broj zaposlenih na neodredeno vrijeme na dan 1.maj 2023. godine i na dan 25.jun 2024.godine:

*  Ukupan broj zaposlenih na odredeno vrijeme na dan I.maj 2023.godine i na dan 25.jun 2024.godine;

e Ukupan broj zaposlenih posredstvom Agencije za privremeno ustupanje zaposlenih na dan 1.maj 2023.godine i
na dan 25.jun 2024.godine;

II. Odbija se kao neosnovan zahtjev Liberalne partije Crne Gore iz Podgorice u dijelu koji se odnose na:
e kopiju ugovora o privremenim i povremenim poslovima, kopiju ugovore o dopunskom radu
*  kopiju pojedina¢nih odluka o davanju na kori3¢enje sluzbenih vozila,
e kopiju zaklju¢enih sporazuma sa zaposlenima, ukljucujuéi i rukovodeéi kadar o prestanku radnog odnosa uz
isplatu otpremnine u 2023. godini i 2024. godini zaklju¢no sa 25 junom 2024. godine,
zbog neposjedovanja informacije, a u skladu sa ¢lanom 29 stav 10 Zakona o slobodnom pristupu informacijama.

I Ogranic¢ava se pristup u dijelu informacije iz stava 1 ovog dispozitiva koji se odnosi na li¢ne podatke i to na: ime i
prezime fizitkog lica, ime i prezime zaposlenog, radno mjesto, IMBG, zdravstvenu dokumentacija, Ziro radun, adresa.
Predmetni dio informacije ée se prekriti prije kopiranja.

V. Pristup informaciji iz stava 1 ovog Rjedenja ostvariée se dostavom kopije iste na adresi ulica Mila Radunovica br.28, 81
000 Podgorica, u roku od pet dana od dana dostavljanja dokaza o uplati troskova.

V. Troskovi postupka odreduju se u iznosu od 61.06 eura, koje je podnosilac duzan uplatiti u korist BudZeta Crne Gore na ziro
racun 907-83001-19 kod Centralne Banke, a dokaz o uplati dostavlja se na adresu donosioca ul. Zetskih vladara br.4,
“Cisto¢a” d.o.0. Podgorica.

Obrazlozenje

Liberalna partija Crne Gore, dostavila je zahtjev za slobodan pristup informacijama zaveden u djelovodniku Drustva pod brojem
14151 od 25.06.2024.godine, a kojim je trazen pristup informaciji, koja se odnosi na:

*  Kopiju svih ugovora na odredeno i neodredeno vrijeme zakljudenih u period od 01.maja 2023.godine do
25.juna 2024. godine ukljugujuci ugovore o radu, ugovore o djelu, ugovore i privremenim i povremenim
poslovima, ugovore o dopunskom rqadu, konsultantske ugovore kao i vazece ugovore zakljuene sa
Agencijom za privremeno ustupanje zaposlenih.

®  Kopiju svih sporazuma o preuzimanju zaposlenih ukljucujuci i one koji su preuzeti iz privrednih Drustava
¢iji je osniva¢ lokalna samouprava;

*  Kopiju svih rjesenja o isplati stimulacija, prekovremenog rada i varijabila u period od 1.maja 2023.godine

do 25.juna 2024.godine, ukljucujuci i lica koja su zaposlena: na odredeno rijeme, ugovorom o djelu,



privremenim i povremenim poslovima, ugovorom o dopunskom radu, kao i lica angaZovana posredstvom
Agencije za privremeno ustupanje zaposlenih;

e Kopiju svih odluka o isplati sponzorstava, donacija i pomo¢i pravnim i fizickim licima;

e Kopiju Pravilnika o kori3¢enju sluzbenih vozila

e Kopiju svih pojedinaénih odluka o davanju na kori§¢enje sluzbenih vozila;

*  Kopiju zakljuCenih sporazuma sa zaposlenima, ukljutujuci rukovode¢i kadar, o prestanku radnog odnosa
uz isplatu otpremnine u 2023. godini i 2024.godini zaklju¢no sa 25-im junom 2024. godine;

e lIzvjestaj o radu za prvi kvartal 2024.godine;

e Ukupan broj zaposlenih na neodredeno vrijeme na dan 1.maj 2023. godine i na dan 25.jun 2024.godine;

e Ukupan broj zaposlenih na odredeno vrijeme na dan 1.maj 2023.godine i na dan 25.jun 2024.godine;

e Ukupan broj zaposlenih posredstvom Agencije za privremeno ustupanje zaposlenih na dan 1.maj
2023.godine i na dan 25.jun 2024.godine;

U postupku po zahtjevu ovo Drustvo je utvrdilo da posjeduje informaciju opisanu u stavu 1 dispozitiva rjeSenja koja se
odnosi na - kopiju svih ugovora na odredeno i neodredeno vrijeme zakljuCenih u periodu od 01.maja 2023.godine do 25.juna
2024. godine ukljucujuci ugovore o radu, ugovore o djelu, konsultantske ugovore kao i vaZece ugovore zakljutene sa Agencijom
za privremeno ustupanje zaposlenih, kopiju svih sporazuma o preuzimanju zaposlenih ukljudujuéi i one koji su preuzeti iz
privrednih Drustava ¢iji je osniva¢ lokalna samouprava, kopiju svih rjesenja o isplati stimulacija, prekovremenog rada i varijabila
u periodu od 1.maja 2023.godine do 25.juna 2024.godine, ukljucujuci i lica koja su zaposlena: na odredeno rijeme, ugovorom o
djelu, privremenim i povremenim poslovima, ugovorom o dopunskom radu, kao i lica angazovana posredstvom Agencije za
privremeno ustupanje zaposlenih, kopiju svih odluka o isplati sponzorstava, donacija i pomoéi pravnim i fizickim licima, kopiju
Uputstva o uslovima i nacinu o koriséenju sluzbenih vozila, ukupan broj zaposlenih na neodredeno vrijeme na dan 1.maj 2023.
godine i na dan 25.jun 2024.godine, ukupan broj zaposlenih na odredeno vrijeme na dan l.maj 2023.godine i na dan 25.jun
2024.godine, ukupan broj zaposlenih posredstvom Agencije za privremeno ustupanje zaposlenih na dan 1.maj 2023.godine i na
dan 25.jun 2024.godine, pa nalazi da zahtjev u ovom dijelu treba usvojiti kao osnovan i omoguciti pristup na zahtijevani nagin.

U skladu sa tim, uvidom u sadrZaj trazene informacije ovo Drustvo je utvrdilo da ista sadri li¢ne podatke koje se odnose
na : ime i prezime fizickog lica, ime i prezime zaposlenog, radno mjesto, IMBG, zdravstvenu dokumentacija, Ziro radun, adresa,
pa je neophodno navedene informacije ograniiti na nadin da se dostavi kopija informacije podnosiocu zahtjeva nakon brisanja
djela informacije kojem je pristup ogranien a u skladu sa &lanom 24 Zakona o slobodnom pristupu informacijama.

U postupku razmatranja zahtjeva, Drustvo nalazi da Jje ukupan broj zaposlenih na neodredeno vrijeme na dan 1.maj
2023. godine je 631, a na dan 25.jun 2024.godine je 615, ukupan broj zaposlenih na odredeno vrijeme na dan 1.maj 2023.godine
Jje 5, anadan 25.jun 2024.godine iznosio je 25 izvrsilaca.

Ukupan broj zaposlenih posredstvom Agencije za privremeno ustupanje zaposlenih na dan 1.maj 2023.godine je 37, a na
dan 25.jun 2024.godine 33.

Drustvo je utvrdilo da dio informacije koji se odnosi na kopiju pojedinagnih odluka o davanju na koris¢enje sluzbenih
vozila, kopiju ugovora o privremenim i povremenim poslovima, kopiju ugovore o dopunskom radu, kopiju pojedina¢nih odluka o
davanju na kori$éenje sluzbenih vozila, kopiju zakljugenih sporazuma sa zaposlenima, ukljudujuéi i rukovodeéi kadar o prestanku
radnog odnosa uz isplatu otpremnine u 2023. godini i 2024. godini zakljuéno sa 25.junom 2024. godini, ne posjeduje, pa je
odlu¢ilo u skladu sa ¢lanom 29 stav 10 Zakona o slobodnom pristupu informacijama.

Buduci da predmetna informacija ima 1978 strana, a da se pristup omogucava dostavljanjem kopije, to uskladu sa
Clanom 2 stav 1 tacka 1 alineja I i tatkom 3 Uredbe o naknadi troskova u postupku za pristup informacijama (“Sluzbeni list Crne
Gore™ br. 066/16 i 121/2021) po kojoj troskovi informacije po stranici iznose 0,03 eura, umanjene za 20 stranica, dok trogkovi
dostavljanja informacija putem poste (preporucenom posilikom) ili brzom posilikom prema cjenovniku postanskih usluga u
iznosu od 2,32 eura, $to ukupno &ini iznos od 61 ,06 eura.

Zalba ne odlaZe izvr3enje Rjesenja shodno &lanu 36 Zakona o slobodnom pristupu informacijama.

Na osnovu izlozenog odlugeno je kao u dispozitivu Rjesenja

!’r?vna pouka:  Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti zalba Agenciji za za$titu licnih podataka i slobodan pristup
informacijama,preko ovog Drustva, u roku od 15 dana od dana prijema rjeSenja.
Obradio:

Saé:Wrm. djel. i pravne poslove

Ivana Pejovi¢,dipl.pravnik

Dostavljeno:

- podnosiocu zahtjeva;
- u spise predmeta;
-ala
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Postovani,

u prilogu Vam dostavljam zahtjev za slobodan pristup informacijama.

NAPOMENA: Na osnovu ¢lana 21 Zakona o elektronskom dokumentu primalac elektronskog
dokumenta je duZan posiljaocu potvrditi prijem podneska iz ovog e-maila. Molimo Vas da
nas o prijemu elektronskog dokumenta poslatog uz ovaj e-mail obavijestite odmah, a

najkasnije u roku od 2 dana.
S postovanjem,

Jovana Drobnjak
Odbornica u Skupstini Glavnog grada Podgorica
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Tel: +382 67 314 293
%), LIBERALNA Fax: +382 20 220 944
" PARTUA E-mail: pgliberali@lpcg.me
CRNE GORE Web: Ipcg.me
LIBERALNA PARTIJA CRNE GORE

ODBOR GLAVNOG GRADA PODGORICA
Podgorica, 25. jun, 2024. godine

GLAVNI GRAD PODGORICA
Cistoéa d.o.o.
v.d. direktora

Denis Hot

Predmet: Zahtjev za slobodan pristup informacijama

Postovani,

Shodno ¢lanu 3 i 18 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (" Sluzbeni list Crne
Gore", br. 44/12 i 30/17) podnosimo zahtiev za slobodan pristup sliede¢im
informacijama u formi kopije dokumenta i to:

Qj KOPIJU svih ugovora na odredeno ili neodredeno vrijeme zakljugenih u periodu od
01. maj 2023. godine do 25. juna 2024. godine ukljuéujuci Ugovore o radu, Ugovore
o djelu, Ugovore o priviemenim i povremenim poslovima, Ugovore o dopunskom
radu, Konsultantske ugovore (potpisane sa fizi¢kim i pravnim licima) kao i vazeée
Ugovore ;gkljgg@@ggi Agencijom za privremggggﬂg_gaWh; X

[23 KOPIJU svih Sporazuma o preuzimaniju zaposlenih uklju€ujuci i one koiji su preuzeti -—
iz privrednih drustava Ciji osniva¢ nije lokalna samouprava; O!. Wj 2623 - g5 Ju,\‘ﬂ]_ L/

@ KOPIJU svih rjegenja o isplati stimulacija, prekovremenog rada i varijabila u periodu
od 01. maj 2023. godine do 25. juna 2024. godine. Ukljuéujuéi i lica koja su
zaposlena: na odredeno vrileme, ugovorom o djelu, priviemenim i povremenim
poslovima, ugovorom o dopunskom radu, kao i lica angazovana posredstvom
Agencije za privremeno ustupanje zaposlenih. . /. ém 23

4. KOPIJU svih odluka o isplati sponzorstava, donacija i pomogi pravnim i fizi€kim
licima; D:/
@ KOPIJU Pravilnika o kori$éenju sluzbenih vozila; —_

Ulica Mila Radunovié¢a 28 \/
81000 Podgorica, Crna Gora LIBERAL
B —

IO



Tel: +382 67 314 293

' LIBERALNA Fax: +382 20 220 944

" PARTUA E-mail: pgliberali@lpcg.me
CRNE GORE Web: Ipcg.me

6. KOPIJU svih pojedinaénih odluka o davanju na kori$c¢enje sluzbenih vozila: S

7. KOPIJU zakljuéenih sporazuma sa zaposlenima, ukljuCujuéi i rukovodeéi kadar, o
prestanku radnog odnosa uz isplatu otpremnine u 2023. godini i 2024. godini
zakljuéno sa 25-im junom 2024. godine;

8. lzvjestaj o radu za prvi kvartal 2024. godine; -

9. Ukupan broj zaposlenih na neodredeno vileme na dan 1. maj 2023. godine i na dan
25. jun 2024. godine; —

10.Ukupan broj zaposlenih na odredeno vrijeme na dan 1. maj 2023. godine i na dan
25. jun 2024. godine; ..

11. Ukupan broj zaposlenih posredstvom Agencija za privremeno ustupanje zaposlenih
na dan 1. maj 2023. godine i na dan 25. jun 2024. godine.

TraZene informacija mozete dostaviti preporu¢enom posilkom na adresu Liberalna
Partija Crne Gore - Odbor Glavnog grada Podgorica, ulica Mila Radunovi¢a br. 28,

81000 Podgorica ili ih poslati na e-mail adresu paliberali@gmail.com i
pgliberali@Ipcg.me.

S postovanjem,

Jovana Drobnjak

Odbornica u Skupstini Glavnog grada Podgorica
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